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ACUERDONO. 1

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Divisaderos, Sonora, para el Eiércicio Fiscal
2024, para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE DIVISADEROS, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
priblico municipal para el ejercicio fiscal 2024 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; de la Constitucién Politica del Estado de Sonora; la Ley de Presupuesto y Gasto
Publico para los Municipios del Estado de Sonora; |a Ley de Hacienda para los municipios del Estado de Sonora;
la Ley de Coordinacién Fiscal;.la Ley de Coordinacién Fiscal Estatal; la Ley de Deuda PUblica del Estado y sus
municipios; la Ley que Fija las Bases para la Remuneraciones de los Servidores Pdblicos del Estado y de los
Municipios; la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado; la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del
Sector Plblico Municipal; la Ley de Obras Publicas y Servicios del Estado de Sonora y sus municipios; la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; y las demas disposiciones aplicables a lamateria.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar come.dnico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024 tomando en cuenta los compromisos, 108 objetivos y las-metas
contenidos en el mismo.

Seré responsabilidad de la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y Evaluacion del Municipio, en el ambito
de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente acuerdo,
asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,, transparentar,
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito
de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y del Organo de Control y
Evaluacion, en el 4mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que la Ley
de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del Estado de Sonova Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a ofras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°. Para los efectos de este acuerdo se entendera par:

ias: Las modificaciones a los call ios presupuestales, las ampliaciones
y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante mowmlentos compensados y las
liberaciones amlmpadas de recursos pablicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal,
siempre que p un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios
a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Vi

Vil

VIl

Xl

XIl.

X,

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir [as erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre
del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio
de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible
al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa (a cancelacién mediante pago o
cualquier forma por 1a cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

A i La que, de los recursos ptiblicos aprobados por el Cabildo
mediante el Presupuesto de Egresos de! Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria
a los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos pliblicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno
Municipal con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasificacion ‘Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propésitos u objetivos
socioeconomicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasio publico segin la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con dicha clasificacién se identifica
el presupuesto destlnado al finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no

) inar los objetivos de las politicas publicas y los recursos
flnanmems que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza
a todas as transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan
enla prestacion de servicios plblicos y en la realizacion de transterencias, en el marco del Presupuesto
de Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes priblicos.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en
presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian
los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financlamiento de los Entes Pablicos:
La Clasificacion Econémica de las transacciones de los entes plblicos permite ordenar a éstas de acuerdo
con su naturaleza econémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacion de
los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el
de la Administracién Plblica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Clasificacion Programdtica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las actividades que se
realizan mas que alos bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto arménico de programas,
proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racionalizacion en el uso de recursos
al determinar objetivos y metas; asimi identifica resp del programa y establece las acciones
concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: Organo de Control y Evaluacion.
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XV,

XV.

xvil.

XVl

XX

XX.

XXI.

XX

XX,

XXV,

XXV,

XXV

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de fa Administracion Publica Municipal, las
cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

a Ahorros P ias: L de recursos publicos del Presupuesto de
Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados
en un periodo determinado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento municipal y las
entidades de la administracién pUblica paramunicipal.
Los ismos publicos d izados, las empresas de participacién municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control
presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomlsos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el
Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién de activos,
sino que constituye un acto de consumo, Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y
servicios, necesarios para la i Y au tal.

Gasto F i El gasto o descer en México se integra por los recursos
piblicos que el Gobiemo Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de. educacion, salud, infraestructura e inversién social,
seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion
Plblica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros, construccién de obras publicas y desarrollo de
acciones para promover el incremento de la capacidad preductiva de los diversos sectoresde la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y. funciones propias
del Municipio y que por su naturaleza no estén asociados a programas especificos.

Gssto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas.a carge de los Ejecutores de
Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la
actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionaimente
a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: La Ley d& Presupussto y Gasto Publico:para los Municipios del Estado de Senora.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica gue en forma
resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacion con aguellos de la planeacién nacional, estatal, munigipal y'sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion
de los indicadores; describe los hienes y servicios a ta sociedad, asi como las actividades € insumospara
producirios; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de
los objetivos.

XXV

XXVIIIL

XXIX.

XXX.

XXX,

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacién,
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos plblicos que se destinan al desarrolio de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento
no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos
a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autonomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracién Publica del
Municipio, que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los
servicios, generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias,

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte dei ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion
y metas‘establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otra término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de'Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articula:3°. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria |a intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4°. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia
y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

Il
.
W,
V.

Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social
que incidan en el desarrollo econémico y social.

Garantizar la elevacion de (os niveles de calidad de vida en la poblacion.

Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Arliculo 5°. La informacién que en términos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o al Cabildo
debera cumplir con lo siguiente:

l.
.
.

V.

Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo.

Turnar dicha informacién a las Comisiones competentes.

Presentar la informacion en forma impresa y en formato electronico de texto,

Ef nivel minimo de desagregacion se hard con base en las disposiciones del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inhabil, ja misma se recorrera al dia habil
siguiente.
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Articulo 24. Las Dependencias, entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los recursos que les sean
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V,
de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de Ja Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 25. Los fondos de parlicipaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del
gobierno federal, asl como los fondes que el Estado participe al municipio importan la cantidad de § 13,377,152.59
yse desglosan a continuacion: '

Partida Presupuesto
aprobado
Fondo General de Participaciones 8,228,982.43
Fondo de Fomento Municipal 2,819,772.43
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 41,596.93
Fondo de Fiscalizacién 1,410,764.38
Participaciones .
Federales (Ramo 28) Fondo de impuesto de autos nuevos 313,095.35
Fondo de Compensacién del Impuesto sobre
Automéviles Nuevos 5517517
IEPS a las gasolinas y diesel 93,585.83
ISR Enajenacion de bienes inmuebles Art. 126 59:184.00
LISR
Participaciones Estatales 854,876.07
Total 13,377 ,152.59

Articulo 26. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan
a continuacién:

Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 3,013,093.39
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 691,165.001
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN)
Total 3,704,258.39

Articulo 27. La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el
Ramo 33 se desgiosa a continuacion por capitulo def gasto:

Fondo de Capitulo de gasto

aportaclones

Total

1000 2000 8000 $000

3000 | 4000 | 5000 8000

Fondo de
Aportaciones para la
Infragstructura Social
| Municipal (FISM)

0.00 0.00 0.00| 000 | 0.0 | 301309338 0.00 0.00 | 3,013,093.39

Forxlo de
Aporiaciones para el
Fortalecimiento de
Yos Municipios y de
las Demarcaciones
Territeriales del
Distrito Federal
FORTAMUN)

432,500.00 | 158,665.00 | 100,000.0 0.00 000 | 0.00 691,165.00

TITULO TERCERO 3
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 28. El ejercicio del gasto publico deberé sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en el
Presupuesto de Egresos, las que emita [a Tesoreria Municipal y el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental,
en el ambito'de la Administracion Publica Municipal. Tratandose del Cabildo y de 6rganos jurisdiccionales asi como
de los entes autonomos, las unidades administrati tes emitirdn las disposici correspondientes.

Anticulo 29. La Tesoreria Municipal y el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental, emitiran durante el mes
de enero de 2024, las Reglas para la Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 30. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan de las cargas
financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos entre si, las cuales se
calcularan a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio de las tasas anuales de
rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesoreria de la Federacion a 28 dias, en
colocacion primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha del ciclo compensatorio.

Articulo 31. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacion de las finanzas publicas, podra autorizar
compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas ultimas, correspondientes a sus
ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre si detivadas de variaciones respecto de la Ley
de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2024 y este Presupuesto de Egresos en Jos precios y
volimenes de los bienes y setvicios adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo
al presupuesto del deudor sea igual al ingresa que se registre en |a Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio
Fiscal de 2024 o, en su caso, que dicho importe no pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a
consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de fa entidad
deudora.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto
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Articulo 32. Las dependencias sdlo podran modificar sus estructuras orgdnicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2024, previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 33. La Tesoreria Municipal podra entregar adelantos de participaciones, previa peticion que por escrito
haga el titular de la dependencia o entidad al Tesorero, siempre que el primero cuente con la aprobacion del Cabildo
y del Presidente Municipal. También podra hacerlo con respecto a las entidades y organismos auténomos, a cuenta
de las transferencias presupuestales que les correspondan, previa peticion que por escrito le presenten el titular al
Tesorero.

La Tesoreria Municipal podré autorizar o negar las peticiones a que se refiere el parrafo anterior, en funcién de la
situacion de las finanzas piblicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje ef andlisis practicado a la
capacidad financiera de la dependencia, entidad u ismo solicitante.

Articulo 34. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados
por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado
/o asistencia del o los servidores plblicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 35. Se autoriza ala Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacién de los comprobanies respectivos,
las obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por los siguientes conceptos:

I Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
ll.  Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
. Servicio telefonico e Internet;
IV, Suministro de energia eléctrica; y
V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 36. Sdlo se podra constituir o incrementar el patrimenio de fideicomisos con recursas publicos y participar
en el capital social de las empresas con la autorizacion del Presidente Municipal emitida por la Tesoreria Municipal
en los términos de las disposiciones aplicables.

Amculo 37 Tratandose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmision. al patrimonio
elp ivo se realizaré por conducto de la oficina o direccién encargada delsector,
0 en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 38. En aquellos fideicomisos en los gue se involucren recursos plblicos mt se debera

Articulo 41. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las
deméas disposiciones aplicables.

Articulo 42. La Tesorerfa Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal,
evaluacion y ejercicio del gasto relaci ) con el otorgamiento y aplicaci
que se refiere el articulo anterior,

p es Sobre la
6n de las trar ias y idios a

Articulo 43. Las erogaciones par concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetaran a
los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeacion y
administracion financiera del Gobierno Municipal, apegandose ademas a los siguientes criterios:

I Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar transferencias que
pretendan destinarse a inversiones financieras; y,

. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcion esté orientada
a: la prestacion de servicios pblicos, al desarrollo social y a la formacion de capital en las ramas y sectores
basicos de la esonomia, la promocién del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 44. Cuandola Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos econdmicos excedentes
derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el Presidente
Municipal/Cabildo podra aplicarlos a programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi come para
fortalecer (as reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores publicas o al saneamiento
financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el previsto en
laJegislacion federal aplicable.

ion al

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se i an de i

Arliculo 45./La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion+y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o econamias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los meses de mayo y
octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades publicas que los generen, siempre y
cuando correspondan a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria
Mumcxpal y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este

una subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas aportaciones. La Tesoreria
Municipal llevara el registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierne Municipal.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Tesoreria Municipal, dentro
de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta'a que se refiere €l parrafo anterior.
Adicionalmente, la Tesoreria Municipal podra solici con laperiodicidad que ine y.bajo el plazo que
establezea, la |nformac|én juridica, patrimonial o financiera' que requiera, en los términos y condiciones de las

dispc Enlos pectivos debera p p ite tal prevision.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal,para otorgar sumas de recursos al
patrimonio del fideicomiso y aguélios incumplan con la apartacién de dichos recursos, con las reglas de operacién
del fideicomiso o del programa corvespondlente el Gobierno Municipal, por conducto de la Dependencia o Entidad
que coordine la op de fi iso, podra suspender las aportaciones subsecuenies.

Articulo 39. Se prohibe la celebracidn de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan como propésito
eludir la anualidad de este Presupuesto.

Articulo 40. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria M 1, autorizara la mini
reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto
se prevén en este acuerdo.

p y alos proy dei ion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente
e|erc1c|o fiscal.

Articulo 46. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetardn a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de
ingresos. Asimismo, las Dependencias y. Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal
y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 47. Los recursos pondientes a los icios que no sean subsanados en el plazo de 90 dias
naturales, seran reasignados a los programas sociales y de inversion en infraestructura previstos en este acuerdo.
Al efecto, la Tesareria Municipal informaré trimestralmente al Cabildo, a partir del 1 de abril de 2024, sobre dichos
subejercicios.

Si al término de los 90 dias estipulados, los subejercicios no hubieran sido subsanados, la Tesoreria Municipal
informara a la Oficina de control o al Organo de Control y Evaluacion Gubernamental sobre dichos subejercicios,
a fin de que ésta proceda en los términos de la ley de vigente.

El Organo de Control y Evaluacion | informara tri

acciones realizadas en contra de los servidores publicos responsables.
Artfculo 48. El Cabildo, los drganos jurisdiccionales, los organismos auténomos, asi como las Dependencias y
Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en (os términos de este acuerdo y de la Ley de Presupuesto y Gasto Publica para los Municipios

al Cabildo sobre las denuncias y las



V10140 NIL3109

€202 op aiquieioig 8p g obulwoq . [e108dsg UQIOIPT . BIOUOS ‘OfjISOWIBH - [IXDD Owo ]

cl

del Estado de Sonora; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado.

Articulo 49. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos de! Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podré aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de |

Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos,
salvo en el caso en que éstos ltimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de
cardcter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en
un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se-procederd a la reduccion de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:
Los gastos de comunicacién social;
b} Elgasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios
de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

o

&

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del
ingreso recaudado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a
otros ertes publicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los 6rganos jurisdiccionales y los organismos auténomos deberdn emitir sus propias normas
de disciplina presupuestaria.

Articulo 50. En apego a lo previsto en la Ley de Obras Publicas del Estado Sonora . sus municipios del
Reglamento para las Obras Plblicas del Municipio de Divisaderos, las dependencias y. entidades, bajo su
responsabilidad, podrén contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se
sefalan:

L. Licitacion piblica;

). Invitacién a cuando menos tres personas; o
1. Adjudicacién directa.

En fos pi irmii de deberan se |08, mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion
aplicable en términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, forma y tiempo de pago, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias ¥ Entidades proporcionar a todos los
interesados igual acceso a la informacion ionada con dichos pr ientos, a fin de evitar favorecer a algin
participante.

Los montos maximos de contratacion de obra piiblica y servicios serén los siguientes:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
MODALIDAD EN SALARIOS MINIMOS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacion Publica 1,500,000.01 EN ADELANTE
Invitacién a cuando menos tres personas 1,000,000.01 1,500,000.00
|
de Adjudicacion Directa 0.00 1,000,000.00

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan iones p tal
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convemos respectivos,

se deberan apegar

Cuando se aplique la nc ifederal enla ion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estard al rango que determine dicha normativa,
conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 51. En apego a\lo esnpulado enla Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Pliblico
Municipal/ R de Adquisici Mt les, las dep ias y entidades podran convocar, adjudicar o
contratar adquisici servicios y arrend solamente cuando se cuente con la autorizacién global o
especifica, por parte de la Tesoreria Municipal, en su caso, del presupuesto de inversin y de gasto corriente,
conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Las dependencias y las , bajo su bilidad, podran contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos, sin sujetarse al procedimiento de licitacion publica, en los siguientes casos:

a) Sin llevar a caho licitacion cuando el importe de la compra no rebase la cantidad de
$800,000.00, antes de L.V.A.

b) "Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando el monto de
la operacion no rebase la cantidad de $ 800,000.01 a $ 2,000,000.00 antes de 1.V.A.

¢} Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacién rebase la cantidad de
$2,000,000.01 antes de L.V.A.

Articulo 52. Las op 1es de adquisiciones, ar y contratacién de servicios que realicen los
organismos auténomos, asi como las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las
disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico Municipal.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos 1ederales, se debera estar a la normatividad aplicable o
ala que se pacte en los convenios o instr juridicos resp:

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 53. Los titulares de los entes plblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de
las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran di resp de que su aplicacion
se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
Estatal/Municipal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS
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ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Sonora.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia 12 de enero de 2024, previa publicacion en el
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora.

ARTICULO TERGERO. En cumpllmlento a Io dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instr. los técnico- os que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO CUARTO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente acuerdo, asi
como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podré ser consultada en los reportes especificos que para
tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO QUINTO. El municipio de Divisaderos, Sonora, elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacién del presente acuerdo, en su respectiva pagina de internet, el presupuesto ciudadano
con base en la informacion presupuestal contenida en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

nora a los 29 dias del mes de diciembre
del afio}2023.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: EMPALME, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Empalme,
Sonora para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO: EMPALME, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara fas regulaciones del jercicio presupuestal
que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ‘en lo establecido en el Articulo 136, Fraccién XXII de la Constitucion
Politica del'Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccién IV, inciso
c) y.142 de’la Ley de Gobiemo y Administracidn Municipal, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Plblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2021 ~ 2024, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Seréa responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Empalme, Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde
ala Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Empalme, Sonora, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que estabiece la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion
que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
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dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta
disposicion se establece sin excluir formas de participaciéon directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacién Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestién y rendicion de los recursos financieros pablicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacin, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en lamateria. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econbmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica v,
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa, los
gastos segin los propésitos u objetivos socioeconomicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistematica'y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye.en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas,donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra infermacidn.que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo'él vinculo con la.contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal_que ‘relaciona las
transacciones publicas que generan gastos, con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda y disminuci6n de pasivos.

Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacidn de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito pablico de las entidades.

Deuda Pidblica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién pablica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el organo ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdo$ del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento ajiniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partif def primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas'y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio,

Servicio publico: aguella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada“o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés"general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes plblicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica, asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Cc todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccidn, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.
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Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualguier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos
a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Municipal de Empalme, Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobiemno y
Administracién Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y
178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados, tal como lo establece el articulo 134 de |a Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en lo siguiente:

. No se otorgaran remuneraciones, pagos 0 percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

IIl. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcidn, beneficios adicionales.a: las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de [a Administracion
Publica Municipal.

Iv. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarvollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se‘sefenran a las priofidades del
desarrollo integral del municipio fijadas.en’ el prograrna general de gobierno
y en el plan municipal de desarollo.

VI

El gasto ptiblico municipal se ejercera de acuerdo. con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.
.En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

v

VIH. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que

se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos
originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean
las leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas
que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl

Los subejercicios (presupuestales, excedentes, ahorros, economias o
ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales o‘mantenerse en caja.

xi. El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez
que haya'sido aprobado.

Articulo 5°.- La informacion que en téminos del presente documento debera
remitirse al Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora y debera cumplir con
lo siguiente:

1. “Aprobado e! presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2024,
el ayuntamiento, debera remitir original det Acuerdo del mismo al
Boletin Oficial del Gobierno del Estado para efectos de
seguimiento y revision de la cuenta publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hard con base en la
clasificacién homologada a las disposiciones del Consejo Nacional
de Armonizacién Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Empalme, Sonora garantizara que toda la
informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2024, deberan ser difundidos en los
medios electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y de Proteccién de Datos Personales del Estado
de Sonora.
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CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7°.- E) Presupuesto de Egresos del Municipio de Empaime, Sonora, que
regira durante el ejercicio fiscal de 2024, asciende a la cantidad de 261 millones 520
mil 117 pesos 02 centavos, que comprende los recursos destinados a las
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos
y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de
obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o
urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 en base a la
clasificacién por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

on po o PR P O APROBADO

1 ‘GASTO CORRIENTE 185,252,389.19

2 GASTO DE CAPITAL 29,95%5,246.38|

3 [AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASVOS 25,233,418.00

4 PENSIONES Y JUBLACIONES 21,079,062 45|
P o} 61,520 0

Articulo 10°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 en base a la
clasificacion econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (CE)
PR P o
digo o 6 oné
APRO
2 GASTOS 236,286,698.02
24 GASTO CORRIENTE 206,331,451.64
Gastos de consumo de los entes del Goblerno General/

2141 Gastos de de las 176,001,225.86
21141 Remuneraciones 135,738,040.86|
2112 Comgpra de bienes y servicios 40,263,185.00|

21.2 Prestaciones de la Seguridad Social 49,428,771.79]

215 T i v corrientes 10,001,453.99

_

2151 Al Sector Privado 10,901,453.99
—

21541 Ayudas a personas 3,302,890.40|
21512 Becas 1,080.000.00
21513 Ayuda a Instituciones 6,518,563.59|
22 GASTOS DE CAPITAL 29,956,246.38

2241 Construccidn en Proceso 28,801,584.38

222 Activos Fijos 1,153,652.00|
2221 Equipo de Transporte 251,176.20|

2222 Equipo de T dela ion y C 439,485.14/
2223 Otra Maquinaria y Equipo 462,880.66
TOTAL DEL GASTO PROGRAMABLE 236,286,698.02

3 FINANCIEMIENTO 25,233,419.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS {USOS) 25,233,419.00
322 Disminucién de Pasivo 25,233,419.00
TOTAL DE APLICACIONES FINANCIERAS 25,233,419.00
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3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, GOMERCIALES Y LABORALES EN

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

51,611,011.93

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 1,415,588.16
1.8.3 Servicios de Comunicacién y Medios 4,110,896.75
1.8.4 Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 808,083.53
1.8.5 Otros 45,276,443.48
2 DESARROLLO SOCIAL 66,410,058.42
2.1. PROTECCION AMBIENTAL 2,233,661.44
2.1.8 Otros de Proteccién Ambiental 2,233,661.44

2.2, VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

41,923,235.66

2.2.1 Urbanizacién

41,923,235:68

2.3. SALUD 1,173,723.20
2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 1,173,723.20
2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 8,654,039.76
2.4.1 Deporte y Recreacion 3,719,309.08
2.4.2 Cuttura 4,834,730.69
2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES 12,425,398.36
2.7.1 Otros Asuntos Sociales 12,425,398.36
3 DESARROLLO ECONOMICO 1,016,730.05

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 37,392,082.22 GENERAL 1,016,730.05
1.5.1 Asuntos Financieros 37,392,082.22 3.1.1 Asuntos Econémicos y Ci iales en General 1,016,730.05
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 40,351,986.10 3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
1.7.1 Policia 40,351,996.10 3.8.2 Desarrolio Tecnolégico 0.00

Articulo 15°.- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del
Municipio de Empalme, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados

de la siguiente forma:

PROGRAMA

PRESUPUESTQ
APROBADC

6K CONCERTACION SOCIAL 2,564,191.94
ieﬁ APOYO ADMINISTRATIVO 2.25225@;
AE ACCION PRESIDENCIAL 7,640,316.46
AR ATENCION PREVENTIVA 2,849.224.38
AY ACCION REGLAMENTARIA 2,813,118.41
BA SEOL,YL\O A LA ADMON. Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA 2.551,865.88
i BT ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL ] 1,844,600.56
CA GESTION MUNICIPAL n 853,880.68
cB APOYO ADMINISTRATIVO 4,110,806.75
ca CONTROL Y EVALUACION 808,083.53
cu CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 2,924,261.82
EY ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS B8,737,869.66
EQ PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS 30,069,800.72
S -
D5 GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA 41,336,413.74
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 6,782,349 80
OM | RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 3,719,309.08
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EB | ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 44,931.186.08 plazas yfo llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate
RN de casos debidamente justificados.
POLITICA Y PLAN. DEL DES. URBANO, VIVIENDA Y
HN | ASENTAMIENT 41,623,235.66 . ) ’ .
Articulo 18°.- La contratacidn por honorarios solo podré celebrarse para la prestacion
IV | ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES 2,521,521.36 de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via , personal para
el desempenio de las labores iguales o similares a las que realiza el personal de base
8 | ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 4.190.804.70 de la dependencia, comisaria 0 delegacion de que se trate; la celebracion de contratos
19 | CONTROL Y EVALUAGION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 36,161,191.40 por honorarios solo procedera en casos debidamente jusificados y siempre que la
dependencia, comisaria o delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos
N7 | ACCION CIVICA 4,934,730.60 servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.
[PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES - . L - I .
O |PrRODUCTIVAS 1,016,730.05 En el gjercicio fiscal 2024; la Administracion Publica Municipal centralizada contara
- 424 plazas de conformidad con lo siguiente:
R8 | POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JUVENIL 670,416.53 con plaza n o siguiente
CANTIDAD
™ MUJERES J 978,196.50 DEPENDENCIA DE DENOMINACION DE LOS PUESTOS SUELDO MENSUAL POR PLAZA
PLAZAS
WZ | REGULACION Y PRESERVACION ECOLOGICA 2,233,661.44 AYOINENTO " SECRETARIA'B" 272298
PRESUPUESTO APROBADO 261,520,117.02 £YUNGAMIENTO 1 __|REGIDOR | 1491303
AYUNTAMIENTO 1 REGIDOR 5 14,913.03
AYUNTAMIENTQ' 1 REGIDOR $ 14,813.03
. : . AYUNTAMIENTY 1 REGIDOR 4,913
Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los YUNTMENTE RESD . $ ! 1323
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla: - ! 100 9 1491309
AYUNTAMIENTO 1 REGIDOR $ 14,913.03
. Capitulo 4000 AYUNTAMIENTO 1 REGIDOR $ 14,913.03
Codigo o ottty (T PRESUPUESTO AYUNTAMIENTQ t REGIDOR $ 14,913.03
Clave ! APROBADO AYUNTAMIENTO 1 REGIDOR $ 14,913.03
TRANSFERENCIAS PARA SERVICIOS PERSONALES 7,275,151.00 AYUNTAMIENTO 1 REGIDOR $ 14,913.03
41502 | TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION §,518,563.50 SINDICATURA 1 |SUPERVISOR DE SINDICATURA $ 3141689
. SINDICATURA 1 SUPERVISOR DE SINDICATURA $ 25,027.66
44101 |AYUDAS SOCIALES APERSONAS 929,326.01 SINDICATURA 1 SUPERVISOR DE SINDICATURA ] 9,099.90
44201 BECAS EDUCATVAS 1,080,000.00, SINDICATURA 1 SINDICO PROCURADOR $ 2251557
44204 FOMENTO DEPORTMO 520,035.00 SINDICATURA 1 AUXILIAR JURIDICOSINDICATURA —‘ $ 10,207.80
SINDICATURA 1 SECRETARIA $ 7.467.90
44302 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 1,843,629.39 SINDICATURA 1 ALBAKIL PANTEON F 12,249.36
45101 |PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES 21,079,062.45, SINDICATURA 1 ALBARIL PANTEON $ 14.228.58
SINDICATURA 1 ALBARNIL PANTEON $ 12,271.19
OTAL P P 6 Ta BaR
° SINDICATURA 1 | ALBARIL PANTEON s 10.944.50 !
SINDICATURA 1 ASESOR JURIDICO $ 27.533.33 J
SINDICATURA 1 $
il
Del SceAP'iT'ULgt:" les SINDIGATURA ! $
08 rvicios rsona SINDICATURA 1 ADMINISTRADOR PANTEON 3 10,214.40
. N . . SINDICATURA 1 SECRETARIQ DE ACUERDOS $ 13,831.64
Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y PRESIDENGA ; CGORDINADOR OF LOGISTICA p e
delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a PRESIOENoR ; YUDANTE GENERAL LOSTETION s 9I999.so
otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales — s 24‘771'50
no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas PRESIDENCIA 1| AUX ADMTVO. "A JLAAS
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PRESIDENCIA

1 PRESIDENTE MUNICIPAL

[} 4947688 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 JUEZCALIFICADOR $ 2006245
PRESIDENCIA T | ENLACE CIUDAD DE HERMOSILLO s 18,355 34 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO t | SECRETARA'R [ 1617905
PRESIDENCIA 1| ENLACE CIUDAD DE MEXICO [ 25423 'SECRETARIA DEL AYUNTAMENTO 1 POLICIAPREVENTIVO Y TRANSITOMUNIC | § 173585
PRESIOENCIA 1| ASESOR JURIDICO s 3074951 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| SECRETARIO DEL H, AYUNTAMIENTO s 3051836
PRESIDENCIA © SECRETARIO PARTICULAR s 3751769 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | INTENDENTE s 15,3227
PRESIDENCIA T 1 asesor s 19,999.80 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 INSPECTORYVIG.'A" s 17,2301
PRESIDENCIA 1| AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 15,374.40 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 MEDICO CERTIFICADOR s 14,083.70
PRESIDENCIA 1 SECRETARA" $ 1702634 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| MEDICO CERTIFICADOR $ 11,937.88
PRESIDENCIA | "1 asesoma s 27.276.00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 MEDICOCERTIFICADOR s 1,.966.63
PRESIDENCIA 1| DIRECTOR COMUNICACION SOCIAL s 17,638.05 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO T DIRECTOROEASUNTOS DEGOBIERNO | § 2400000
PRESIDENCIA 1 | SECRETARA'C" s na17.87 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO | R ot URIDICA ASUNTOS DE s 2018533
PRESIOENCIA 1 |FOTOGRARA |$ 9.676.03 'SECRETARUA DEL AYURTAMIENTO T | JUEZCALIFICADOR s 13,408.34
PRESIDENCIA 1 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 987603 ‘SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 1168760

| PRESDENOA | 1 |MONTOREO $ SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 JUEZCALIFICADOR s 1287401
PRESIDENClA 1 |[COORDINAGOR DE MARKETING s 1715478 " " SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | COORDINADOR DE ARCHNVG s 22,531.56
PRESIDENCIA 1 | DISERADOR $ 1237158 SECRETARIA DEL'AYUNTAMIENTO 1 | AUX ADMTVO,"A" 5 15,0718
PRESIDENCIA | 1 |ENCARGADADEGESTIONFINANGIERA | § 4z SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 [Aux ADMIVO. A" ) 1843630
PRESIDENCIA 1\ [secremarm s vimm | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| AUX ADMTVO. A ) 2139528
PRESIDENCIA 1 522223353,"5 CAPAGITACIONY ® 11,989.86 SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 1 MAESTRO ACCION CIVICA B~ $
PRESIDENCIA 1| DIR DE DESARROLLO ECONOMICO s 1763505 SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 1 | SECRETARA'B' s 1560435
PRESIDENCIA 1| SUBDIRINST.MPAL DE LA MUJER s 1951717 SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO 1 |INTENDENTE s 896148
PRESIDENCIA 1 |DIR DE INST. MPAL DE LAMUJER s 22705 '/ T SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 [ AUX ADMTVO. A" s 1046495
PRESIDENCIA 1 INTENDENTE s 8000.10 SECRETARIADEL AYUNTAMIENTO 1| CRONISTA OFICIAL DE LA CIUDAD ) 10,044.50 ]
PRESIDENCIA 1| ENGARGADO DESPACHO JUVENTUD s 13,2120 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| CONSERJE s 18,1059
PRESIDENCIA |1 secremama s 000,10 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 |INTENDENTE s 210176
PRESIDENCIA 1 AUXILIAR ADMINISTRATNO s 760020 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 |AUXADTVO. B s 1,94966
PRESIDENCIA 1 DIRECTOR DE SALUD PUBLICA ['s 33,8827 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | AUKADTVO.'B" s 17,601.06
PRESIDENGIA 1 |SECRETARIA s 16.50587 SECRETARIA DEL AYUNTAMENTO 1 MAESTROACCION CVICA -B- s REIXG
PRESIDENCIA 1 PROMOTOR DE SALUD s 1.748.11 'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | MAESTROACCION CVICA B- [s 830017
PRESIDENCIA 1 ENFERMERA T's 17631 94 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| DIR DEACCION CIVICA Y CULT ['s 30,485.68
PRESIDENCIA 1 |SECRETARIA s msin j SECRETARIA DEL AYUNTAMENTO 1 MURALISTA 5 16,061.00
PRESIDENCIA 11 [ oRectoroe ATENGioN CuDADANAT | 8 2762081 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 AUKILIAR ADMINISTRATNO s 990990
PRESIDENCIA 1| DIRECTOR IMPAND s 16,7031 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| BIBLIOTECARIA s 90%.45
PRESIDENCIA 1 EgﬁRGADA DEPTODEADMON Y GEST ¢ 13.938.10 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO H 858148
PRESIDENCIA [, |ENCARGADO DEPTOOE PLANEACION s Pyt SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 IORNALERO s 14,101 44

_|URBANA _ : SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 SECRETARIA "B $ 1472384
RESDENCH 1| COORDINADOR UNIoAD O s 24,379.50 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| ENTRENADOR ATLETISMO s 12,5797
PRESIDENCIA 1| SECRETARIA s 9999.90 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| ENTRENADOR DE BOX Ts
PRESIDENCIA 1| AUXWIAR ADMINISTRATIVO 5 1159968 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | JORMALERO'E" s 18,851.68
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO JUEZ CALIFICADOR s 1832315 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1| ENTRENADOR DEPORTIVO'B" s 2388162
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 30.344.33 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | COORDINADOR ) 1851906
'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 | JUEZCALIFICADOR s 13,4084 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO + | COORDINADOR DEPORTE VALLE s 885000
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 \ MEDICO CERTIFICADOR s 12,506.11 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 PROMOTOR DEL DEPORTE $ 17.73165
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 " ASESOR JURIDICO $ 13,408.34 | ‘SEGRETARIA DEL AYUNTAMIENTO | 1 JORNALERO ‘ b 16,869.58
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTQ 1 MEDICO CERTIFICADOR $ 12508.79 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1 DIRINST. MPAL. DEL DEPORTE s 34,811.00
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ENCARGADO DE MANTENIMIENTO s 963665 SERVICIOSY OBRASPUBLICAS | 1 | AYUDANTE ALBA¥IL $ 1255072
TESORERIA MUNICIPAL ENCARGADO PREDIAL B s warrel SERVICIOS YOBRASPUBLICAS | 1| AYUDANTE GENERAL'C" 3 1302029
TESORERIA MUNICIPAL $ 19,653.20 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 SUB-OIRECTOR OBRAS PUBLICA 7 $ 31,597.39
TESORERIA MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL s 25225 SERVICIOS ¥ OBRAS PUBLICAS | SUPERVISOR DE OBRAS s 1607599
TESORERIA MUNICIPAL oK P PLANEACION FINANCIERAY | 181483 SERVICIOS ¥ 0BRAS PUBLICAS [t [cnorer " I's 746190
TESORERU PEIPAL AXUAR POMNSTRATVO : it z:xz:gss : g::\: :::Ecc:: l] : :ﬁﬁ:ﬁ: DE DESARROLLO URBANO : ::::::
TESORERIA MUNICIPAL COORDINAGOR DE INFORMATICA s 3668037 . | SUB DIRECTOR DE DESARROLLO LR8A ﬂl——_
TESORERIA MUNICIPAL | COORDINADOR DE INFORMATICA s mana | sevucosvosaspuscas | 1 |oPERMOOR'M s wrg
ESORERA UNIGIPAL CooRomADOR S e SERVICOS YOS PUBLCKS | 1| COORDINADOR O BACHED s 17,693.40
TESORERIA MUNICIPAL [ AU poMTvVO. % 3 1167400 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 [ALBANIL'W $ Mame
TESORERIA MUNICIPAL | SUPERVISOR DE PERSONAL s 1970016 ::‘c‘zlz : gm ;::t'l:: ! ﬁ‘orz:g::;m cucop : ?z:;;:
TESORERIA MUNICIPAL ORECCIONDE RECURSOSHUMANOS Y | ¢ 3760390 weos v oreac AR RIS TRATIO PROWGTORA™ | .
TESORERIA MUNICIPAL [ nTeENnpENTE $ 11,658.56 : SOCIAL
TESORERIA MUNICIPAL | ENGARGADA DE COMBUSTIBLES B 10,860.00 | SERVICiOYy QRRRG PLBLICAS 1 |INSPECTOR DE SUBDIRECCION $ 12847.32
ESORERA MUNGIPAL EoRETAR e Y SERVICISY O8RS PUBLICAS 1| DIRECTOR DE DLLO, URBANO, OBRAS YS | § )
TESORERIA MUNICIPAL l AUXADTVO. G- s 1603654 SERVICIQS Y OBRAS Fl;lEUCAS 1 SUB-DIRECTOR DE SERV PUB.MPAL. 3 2782114
TESORER(A MUNICIPAL AUXILIAR DE COMPRAS s 1541675 ::::ZE : s:x x;%_% % “:s:j‘:
TESORERA MUNCIPAL ‘ AUKLIAR DE NOMMA : nere SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 | SUPERVISOR DE OBRAS 5 w5t
TESORERIA MUNICIPAL ENCARGADA DE NOMINA s 1661423 v 5%,
TESORERA MUNICIPAL AURILIAR CONTABLE 5 16,1783 LN SERVICIGS ¥ SRVREUBLICAS 1 ENCARGADODE ° s 11,0050
TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR CONTABLE s 536425 [ SERvSgsVQerjerusuchs | 1 OPERADRW ¢ 8a12%0 4‘4
TESOERAMONTPAL e T amn SERYICIOSY OBRAS PUBLAS 1| SUPERVISOR OE OBRAS s 2056034
TESORER(A MUNICIPAL SECRETARIA"A" s 130821 SN0 0BRAS PUBLICAS A AUX“M
R WG T CONTADOR CENERAL SRRy SN Sy SERVIDIOS YOBRAS PUBLICAS | 1| OFGIL ALBAL s 12,452.08
TESORERIA MUNICIPAL 1 | ASISTENTE DELCONTADORGENERAL | § §,561.67 M ALBANIL A T‘&_J
TESORERIA MUNIGIPAL 1| AUKILIAR ADMINISTRATIVO s 294433 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 |AYUDANTE GENERAL A" $ 746799
TESORERIA MUNICIPAL [ | AUXILAR ADMINISTRATIVO s 35747 :ing : g:x: :z:l:cc:: : WOBW : ::‘:;:‘:: |
TESGRERIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATNO s 999990 ’ 377
TESORERIA MUNICIPAL ENC CREDITO Y COBRANZA s 27608 SERWICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 |INSPECTOR $ 13387.26 4
TESORERA MUNGIPAL ARV NN R T SERVI0S Y 0BRAS pUBLioAS 1 | SUPERVISOR DE OBRAS s 1907304
TESORERIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 16,608.64 | SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS ' |SOLDADOR™A' 3 1966
TESORERIA MUNICIPAL IUX. ADMTVO, & [ s 15,806.50 ] SERVICIOS Y OBRAS Pl;lELlC“S 1 JORNALERO D" 3 12.937.09
TESORERIA MUNICIPAL 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO s 935747 :E:”'Izi: g:z: F;Uu:tll:: : W:_ '5':‘3'::
TESORERIA MUNICIPAL (| AUXILAR ADMINSTRATVO s 1495677 o o Pl TR 1:507:54
| ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL AUDITOR INTERNO S 3151344 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS l : ELECTRIGSTA . ] s 19'109 o
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL COORDINADOR DE CONTRALORIA SOCIAL.| 5 1685387 ’ 1094
ENCARGADO DEL ORGANG DE CONTROL | "AGTUARIO NOTIFICADOR DEL ORGANO DE | § 16,12050 ! SERVICIOS Y 0BRAS PUBLICAS [+ [oworere N ERT T
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL CONTRALOR MUNICIPAL 7T 3251901 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS ' |OPERADOR'®’ $ 1462290
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL SECRETARA A" s 1376668 SERVICIOS ¥ OBRAS PUBLICAS ! _|AYUDANTEGENERAL'S" LA
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL TITULAR DE AUTORIDAD INVESTIGADORA._| § 1661585 SERVICIOS Y 0BRAS PUBLICAS 1 [SUPERV.YMANT. ELECTRICO ql_i‘m’“
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL | TITULAR DE LA UTORIDAD SUSTANCIADOR | § 16.615.65 SERVICICS Y OBRAS PUBLICAS i LORNALERO'D" $ 1,00718
ENCARGADO DEL ORGANO DE CONTROL [ TITULAR DE LA AUTORIDAD RESOLUTORA S 1661585 | SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 PLOVERO'R $ 1817624
I SERVICIOS ¥ OBRAS PUBLICAS [SEoRETARATS s amnu SERVICIOS Y OBRAS PUBLIGAS _|soomoo s 1652048
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS [ AUDANTE PLOMERO I's 127705 ] SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 | MECANCO'®" s 1507980 \‘
- SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 ﬂDANTE GENERAL "B* 3 8,961.48 .
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SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 JEFE DE CUADRILLA 8" $ 13,328.70 SERVICIOS YOBRASPUBLICAS | 1 CHOFER 'B* |'s 8,093.70
SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 CHOFER'®" ['s 1482290 SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 MECANICO'B® I's 11,107.25
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 PLOMERD 3 41,998.61 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1| AYUDANTE ELECTRICISTA B 8,362.50
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO 0" s 1131658 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 |JORNALERO'D" s 9,719.45
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO D" 5 12.937.09 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO D" s 7.487.90
SERVICIOS Y OBRAS FUBLICAS 1 AYUDANTE GRAL "E" $ 1371281 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 MECANICO'A" s 15,043.84
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO D" s 12.006.26 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 AYUDANTE GENERAL"A" s 10,0450
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 OPERADOR "A" 5 12.994.06 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 |JORNALERO B I's 899272
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO D" 3 12,037.08 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 | JORNALERO 'B" s 899272
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 ELECTRICISTA "A" s 14,9%.35 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 COORD.PARQUES Y JARDINES Is 1349084
SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 JORNALER f 7,467.90 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 AUX. ADMTVO. $ 8,299.55
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS | 1 JORNALERO 'C" s 11,888.99 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 AUXILIAR ADMINISTRATVO 5 18,970.33
SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 CHOFER 'B" 3 14,7286 SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS 1| JORNALERO A" s 10,020.00
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO 8" s 11,859.00 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 | JORNALERO®" $ 821469
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1| JORNALERO " s 11,859.00 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "B" s 11,637.72
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS s 11,850.00 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 [ALBANLA" s 12,770.96
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS s 10,797.56 SERVICIOSY OBRASPUBLICAS | 1 AYUDANTE GENERAL "B" s 15725.23
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 5 2803639 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "D s 14,279.20
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS | SUPERVISOR DE SERV. PUB."A” s 22023.98 I SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JARDINERO A" [] 896148
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 OPERADOR $ 9,964.66 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS ‘ 1 JARDINERO "A" s 16,991.57 T
| SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 CHOFER"A" $ 17,862.85 % SERVIGIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "D § 11,163.36
| SERVICIOS Y 0BRAS PUBLICAS 1 5 18,34147 [ SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JARDINERO "A" $ 8,961.48
| SERVICIOS Y 0BRAS PUBLICAS 1 I's 4224670 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO B" ] 8,06148
SERVICKOS Y OBRAS PUBLICAS 1 $ 821469 SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1| JORNALERO D" s 12,028.17
| SERVICIOS Y DBRAS PUBLIGAS 1 JORNALERQ 8" $ 11,858.00 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 AYUDANTE GENERAL PANTEON $ 13,679.24
| SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERQ "B" I's 9,884,01 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO s 8,214.68
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "B" s 1025983 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 SUB-COORD. ECOLOGIA 3 17,318.27
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS | 4 AYUOANTE GENERAL 'B" E 13,823.92 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERQ A" [s 9.436.06
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1| AYUDANTE GENERAL 8" s 7457.90 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO ‘8" 3 8,214.69
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 ELECTRICISTA A" s 13,578.50 E&Rwuosv OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO 'A" s 19,758.38
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 AYUOANTE GENERAL °B" 3 8,982.81 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "A" K 7,467.90
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERQ "B" s 9,081.17 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "A" 3 12,267.45
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO T s (wme SERVICIOS ¥ OBRAS PUBLICAS 1 |soRNALERO A" 5 1011753
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 OPERADOR "B, [ 19,004.17 SERVICIOS Y DBRAS PUBLICAS 1 SOLDADON $ 10,680.11
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "B" ] 8,664.76 | SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "A" $ 7,467.90
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 4 JORNALERO s 883033 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 INTENOENTE 5 15,115.02
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 MECANICO "B 5 11,107.25 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 VELADOR "A" $ 746790
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS \ 1 AYUDANTE GENERAL "A" s 8,962.81 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 | JORNALERO 8" s 10,5268.29
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO 'C* T s T sestos SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 [ INTENDENTE $ 851217
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 OPERADOR GRUA. 5 8.214.69 SERVICIOS Y OBRAS PUBLIGAS 1 INTENDENTE I's 896281
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 COORDINADOR SERV PUB VALLE s 15,399.78 ﬂ SERVICIOS Y OBRASPUBLICAS | 1 ADMINISTRADOR DEL MERCADO $ 16,330.03
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 TAuxapTvo T 3 8,480.33 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORMALERO "D" s 8,046.42
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS | 1 JORNALERO 8" $ 977304 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "D" |s 5.046.42
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1 JORNALERO "C* $ 10,933.24 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS 1| JoRNALERO'D" 3 8,046.42
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS JORNALERO 'C" s 8,046.42 SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS | soRnaLERD O $ 8,046.42
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En relacion a la partida 32901 Otros arrendamientos, al ser su uso un tema de salud
publica, se autoriza que el monto maximo de fincamiento a pedidos o la adjudicacion
de contratos, vigentes durante el ejercicio 2024, se sujetaran a lo especificado en lo
siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no
rebase la cantidad de $ 12,000,000.00, antes de 1.V.A.

Por invitacién restringida habiendo considerado tres
cotizaciones cuando el monto de la operacién no rebase la
cantidad de $ 12,000,000.01 a $ 15,999,999.99 antes de
LV.A.

Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacién
rebase la cantidad de $ 16,000,000.00 antes de .V.A.

b)

9

£

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan a materia en el Estado:

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley de /Adquisiciones;
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Publica Estatal, los montos maximos, ‘de “contratacién por
adjudicacién directa, por invitacion restringida y por licitacién publica, durante el
ejercicio fiscal de 2024, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
EN UMAS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA

21,318 | En adelante |+2,300,000.01| En adelante

940,477.01}  2,300,000.00

MODALIDAD
Licitacién Publica
Invitacién a cuando menos tres

pefrsonas
Adjudicacién Directa 1

8,717

21,318

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al
Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
o convenios respectivos.

Articulo 25°- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria. Municipal vigilar la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del
efercicio del GastoPublico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a €l Organo de Control y Evaluacion Gubemamental.

Articulo 27°.- Este ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
control.y vigilancia e confiere |a Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Piblica
Municipal, del «gjercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario-para-que se finquen .las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses det Municipio.

CAPITULO IV
Del Presupuesto Basado en Resultados (PbR)

Articulo 28.- El PbR es un proceso basado en consideraciones objetivas
sobre los resultados esperados y alcanzados para ta asignacion de recursos, con la
finalidad de fortalecer la calidad del disefio y gestién de las politicas, programas
publicos y desempefio institucional, cuyo aporte sea decisivo para generar las
condiciones sociales, econémicas y ambientales para el desarrollo nacional
sustentable; en otras palabras, el PbR busca elevar la cobertura y la calidad de los
bienes y servicios publicos, cuidando la asignacién de recursos particularmente a
los que sean prioritarios y estratégicos para obtener los resultados esperados.

El proceso que se debe llevar a cabo es el siguiente:

1. Planeacién: Alineacion con las prioridades del Plan Municipal de
Desarrollo y de otros derivados del mismo.

2. Programacion:

2.1 Elaboracion y autofizacion de estructuras programaticas
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2.2 Definicién de Programas Presupuestarios (Pp)
2.3 Elaboracién de Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

2.4 Formulacién de los indicadores de Desempefio (estratégicos y
de gestion)

3. Presupuesto: Asignaciones presupuestarias que consideren los
resultados

4. Ejercicio y Control:
4.1 Mejora en la gestion del gasto publico
4.2 Reglas de operacién de los programas

5. Seguimiento: A través de informes de resultados y monitoreo de los
indicadores

6. Evaluacién: Evaluaciones y compromisos de mejora de politicas,
programas e instituciones.

7. Rendicion de Cuentas: Cuenta PUblica e informes.

Para efectos del Presupuesto de Egresos del Municipio de Empalme 2024, ‘se
tomaron las medidas necesarias en relacion a las acciones, objetivos, y.metas
establecidas en el Plan Municipat de Desarrollo 2021-2024 para cuantificar, planear
y presupuestar programas y partidas que se alineen al mismo, considerando a todas
las dependencias del Ayuntamiento.

Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental Capitulo }| De la Informacién Financiera-Relativa a la Elaboracion
de las Iniciativas de Ley de Ingresos y los Proyectos.de, Presupuesto'de Egresos,
articulo 61 fraccion Il inciso ¢) segundo parrafo.

Ademas, a efectos de la evaluacidn y la rendicion de cuentas, el Municipio de
Empalme debera cumplir con lo establecido en' el Capitulo V'De la Informacion
Financiera Relativa a la Evaluacion y Rendicion de Cuentas articulo 79 y 80 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

TRANSITORIO

Unico. - Ei presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en ¢l Boletin
Oficial del Gobiemo del Estado de SoRora, el dia 10. de enero del afio 2024,

PRESIDENCLA MUNICIPAL
DE EMPALME, SONORA.
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ACUERDOQ No. 162

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Etchojoa para el Ejercicio Fiscal 2024, para
quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ETCHOJOA, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1°. El presente acuerdo tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal 2024 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; en lo establecido en el articulo 136 fraccion XXII de la Constitucion Politica de!l Estado
de Sonora; la Ley de Presupuestoy Gasto Publico para los Municipios del Estado de Sonora; la Ley de Hacienda
para los municipios del Estado de Sonora; la Ley de Caordinacion Fiscal; la Ley de Coordinacion Fiscal Estatal; la
Ley de Deuda Publica del Estado y sus municipios; la Ley que Fija las Bases para fa Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado; la Ley de
Adauisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico Municipal; la Ley de Obras Publicas y Servicios del
Estado de Sonora y sus municipios; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; la Lay de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios O SUS EQUIVALENTES; y las demés disposiciones aplicables a a
materia.

En la ejecucion de! gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como tnico gje articulador el
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tomando en cuenta fos compromisos, los objetivos y lasimetas contenidos
en et mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Direccion de Contraloria: dei Municipio O SUS
EQUIVALENTES, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer ¢umplic las disposiciones
establecidas en el presente acuerdo, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto\pdblico municipal:

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito
de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Direccién de Contraloria O
SUS EQUIVALENTES, en el mbito de sus atribuciones, conforme'a las disposiciones y definiciones que establezca
la Ley de Presupuesto y Gasto Plblico para los Municipios del Estado de Sonora'©.8US EQUIVALENTES.
Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a olras autoridades.en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2°. Para los efectos de este acuerdo se eniendera por:

Las modificaciones a los calendarios p les, las y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipioc mediante mov:mlentos compensados y las
liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal O
SUEQUIVALENTE, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

VI

Vil

VI

X

X,

" " diant,

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las er de liquidar al cierre
de! ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio
de las funciones de los entes publicos, para las cuales existid asignacion presupuestal con saldo disponible al
cierre det ejercicio fiscal en que se devengaron.

Amortizacion de 1a Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobiemo
Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos piiblicos aprobados por el Cabildo
mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a
los Ejecutores de Gasto.

Ayudas: Las aporiaciones de recursos piiblicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobiemo
Municipal con base en|os objetivos y metas de los programas presupuestarios.

Clasrﬁcacmn Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propositos u objetivos
Smicos que persiguen los di entes pablicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza
de los senvicios gubemamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se identifica el
presupuesto destinado a finalidades de: Gobiemo, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Ctros no
permitiendo los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos

ﬁnancieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo can la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a
todas ias transacciones que realizan los entes piblicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en
la prestacién de servicios plblicos y en la realizacidn de transferencias, en el marco del Presupuesto de
Egresos.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Fi La ¢l por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar ias fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Piblicos:
La Clasificacion Econdmica de las lransacciones de los entes pablicos permite ordenar a éstas de acuerdo
con su naturaleza econdémica, con i proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza fa erogacion de
los recursos publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el
de |la Administracién Publica, de los Poderes, o de los Organos auténomos.

Clasificacion Pre Técnica prest ia que pone especial atencién a las actividades que se
realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto aménico de programas,
proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y permite la racior ion en el uso de

al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las acciones
concretas para obtener los fines deseados.

Contraloria: La Direccién de Contraloria del Gobiemo Municipal O SU EQUIVALENTE.
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XIV.

XV,

XV

XVIIL

XIX.

XX

XX

XXIV.

XXV

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion Pablica Municipal O SU
EQUIVALENTE, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presipuesto de
Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en
un periodo determinado.

Entes piblicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento municipal y las
entidades de la administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos piblicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control
presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE.

Fideicomisos Piblicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna
de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo
de alguna de sus areas prionitarias del desarrollo,

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién .de activos,
sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y
servicios, necesarios para la administracion y operacién gubernamental,

Gasto F i El gasto > 0 descer en México se integra por los recursos
pliblicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversién social,
seguridad publica, entre otros rubros

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion
Publica tendientes a adquirir, ampiiar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo, también la
adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construccién de obras plblicas y-desarrollo de
acciones para promever el incremento de ia capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fings y funciones propias
del Municipio y que por su no estan i a programas especifico:

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines+y funciones, propias/del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas.a cargo de los Ejecutores de
Gasto previamente establecidos para alcanzar fos objetivos y metas, ‘quetienen un efecto directo en la
actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtignen adicionalmente a
los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto y Gasto Publico para‘los Municipios det Estado de
Sonora O SU EQUIVALENTE.

Matriz de para R (MIR). La h ienta'deplaneacion estratégica que en forma
resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos‘del Programa Presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumpiimiento
de Ios objetivos.

XXV

XXVIIL

XXIX.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la pIaneauOn
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, m i 0S;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espat:lo en el que se
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o vanas unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

Subsidios: Las asignaciones de recursos piblicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios bésicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento
no implica contraprestacién alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de log'objefivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y servicios publicos
a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autonomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los organos o def de la A Publica del
Municipio que tiene a su cargo !a administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los
sarvicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido
confenda en las disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de fas uni inistrati st a las |
Presupuestales, en las que se desconcentran parte de} ejercicio p | y se les ence

ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de Ios objetivos, lineas de accion
y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier ofro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3°. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
economico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal O DE SU
EQUIVALENTE.

Articulo 4°. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

1. Priorizar la asignacion de los recursos a Jos programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social
que incidan en el desarrollo econdmico y social.

Il Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacién.

Ill. Identificacion de la poblacién objetivo, procurande atender a la de menor ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5°. La informacién que en términos del presente acuerdo deba remitirse al Congreso Estatal o al
Cabildo debera cumplir con lo siguiente:

|. Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo.

Il Tumar dicha informacion a las Comisiones

competentes.

lil. Presentar la informacién en forma impresa y en formato electronico de texto.

IV. El nivel minimo de desagregacidn se hard con base en las disposiciones det Consejo Nacional de
Armonizacion Contabie {CONAC).

En caso de que la fecha limite para presentar la informacion sea dia inhabil, la misrﬁa se recarrera al dia habil
siguiente.
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El personal de publica percibird las remur que se 1 en el Tabulador de
sueldos y satarios del personal de seguridad publica municipal, el cual se integra en el presente presupueste de
egrescs con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion [V y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unides Mexicanos; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto.

De fos 141 policias que integran la plantllla de seguridad publica, el 100% son municipales. No se cuenta con policias
estatales cuya plantilla sea pl por el A

Articulo 23°, Para el establecimiente y determinacion de criterios que regu|en Ios incrementos salariales, Ia Tesorena
Municipal O SU EQUIVALENTE se sujetar a lo previsto en las narmas y | en materia de
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre
&l Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno
Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y tas economias que se
generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 24°. E! saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Etchojoa, Sonora es de $10.100,072.00,
con fecha de corte al 31 de Dciembre de 2023.

Para el gjercicio fiscal 2024 se establece una asignacion presupuestaria para el pago de la deuda publica contratada con

la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $8,300,664.65 |a cual sera ejercida de la siguiente forma:

Articulo 25°. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
todas las operaciones que invelucren compromisos financieros con recursos pbficos municipales, los cuales solo se
podran erogar si s& encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

9000 Deuda Publica
9200 9400
9100 9300 9500 9600
Amortizacion de [a Inll:r[e;:z : ® | Comisiones de la Ga;t:: dd: la Costos por AApoy_us Alggg?t\s
Deuda Publica Publica Deuda Pablica Piblica Coberturas | Financieros
3,824,988.00 2,369,056.00 2,706,620.65
TITULO SEGUNDO

DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 26°. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Etchojoa se conforma por $20,070,304.00 de gasto propio
y $329,746,664.11 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto comespondientes.

Articulo 27°. Solamente la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra recibir los recursos federales que

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA - N L . " .
las ias y entidades transfieran al Municipio, salvo en el caso de ministraciones relacionadas
con obllgacmnes del MUnICIplO que estén garantizadas con la afectacion de sus participaciones o aportaciones
en delod to en los articulos 9, 50 y 51 de la Ley de Coordinacion Fiscal y los casos
o de previ: en las disposiciones legales aplicables.
| - Fecha de " Tasa Fuente o | Monto .| Seldoal
crédito | Institucion - Tipo de Plazo de " Destin
h : contratacié | . de s garantia | contratad 3de
(rseﬁgg)o bancaria n instrumento interés vencimiento de pago 3 ] dic.
2023 " . " L
— _ L Articulo 28°. Las Dep: 1cias, entidades y en el ejercicio de los recursos que les sean
fg/D?Cr Banorte 19 feb 2015 Crédito THE+6 |10 aflos l'ondo 14,000,000 rsion|10,100,072.00 transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
em-2016 simple PUNTOS iceneral de Publica sujetaran a las disposiciones en maferia de informacién, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion
% [Participaci rroductty establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion
ones

Otros pasivos circulantes
Otros pasivos no circulantes

Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2023

V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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Articulo 29°. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
del gobierno federal, asi como fos fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de
$168,998,710.25, y se desglosan a continuacion: .

Articulo 31°. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el
Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Partida Presupuesto aprobado CAPITULOS
Fondo General de Participaciones §109,770,870.00 Fondo 1000 2000 | 3000 | 4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 9000 |
Fondo de Fomento Municipal $19,108,966.81  [Fer% & ss0m900836
Impuesto Especial sobre Produccidn y Servicios $9,197,171.48 mﬁmﬂgm
Fondo de Fi: $18,818,952.94| Fondo a:
Partici; Fondo de Cc $632,578.44 36,107,156.67 | 7.042,418.68 | 4,044.540.00 180,000.00 8,900,684.65
Federales Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 50
(Ramo 28) Fondo de G ion del Sobre AL Nuevos $3,022,153.53 36,107,156.67 | 7.042.418.68 | 4044,540.00 160,000.00 | $80,089,048.85 8900,564.65
E10.136 por ciento de la RFP §3,427,193.0
E13.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho ordinario sabre $0|
hidracarburos
o q
Otras participaciones federales P :5 TITULO TERCERO ‘
Par Hdhen DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
Total $168,998,710.25

Articulo 30°. Los fandos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir e municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de aportaciones Presupuesto aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) $80,099,04B,Bd
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las $56,274,780.00
Demarcaciones Termitoriales de! Distrito Federal (FAFM)
Total $136,373,828 84

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 32°. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en'la Ley de Presupuesto O SU EQUIVALENTE, las que emita la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE y la Direccién de Contraloria def Municipio O SU EQUIVALENTE, en el ambito de la
Administracion Piblica Municipal. Tratandose de! Cabildo y de érganos jurisdiccionales asi como de
los entes autdnomos, ias unidades administrativas competentes emitiran las disposiciones
commespondientes.

Articulo 33°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE y la Direccion de Contraloria del Municipio O
SU EQUIVALENTE, emitiran durante el mes de Enero de 2024, las Reglas para la Racionalizacion del
Gasto Plblico a fas que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica
Municipal.

Articulo 34°. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan de
las cargas financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos
entre si, las cuales se caicularan a latasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio
de las tasas anuales de rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la Tesoreria
de |a Federacion a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha
de! ciclo compensatorio.

Articulo 35°. La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, analizando los objetivos y la situacion de las
finanzas publicas, podra autorizar compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y
entre estas dltimas, cormespondientes a sus ingresos y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones
entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal
de 2024 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volimenes de [os bienes y servicios adquiridos
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por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea iguat al
ingreso que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2024 o, en su
caso, que dicho importe. no pueda cubrirse con ingresos adicionadicionales de la entidad a
consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la
entidad deudora.

CAPITULO li

De Ia racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 36°. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2024, previa autorizacion del Presidente Munlmpal y de confomudad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los p p ios

Articulo 37°. La Tesoreria Municipai O SU EQUIVALENTE podré entregar adelantos de participaciones, previa
peticion que por escrito haga eltitular de la dependencia o entidad al Tesorero O SU EQUIVALENTE, siempre que el
primero cuente con la aprobacién del Cabildo y del Presidente Municipal. También podra hacerlo con respecto a
las enfidades y organismos auténomos, a cuenta de las ias prest les que les corr dan, previa
peticion que por escrito le presenten el titular al Tesorero G SU EQUIVALENTE

La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra autorizar o negar las peticiones a que se refiere el pamafo
anterior, en funcién de la situacién de las finanzas publicas del Gobiemo del Municipio y del resultado que arroje
el andlisis practicado a la capacidad financiera de la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 38°. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados
por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado
ylo asistencia del o los servidores pliblicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal O
SUEQUIVALENTE.

Articulo 39°, Se autoriza a la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE a pagar, con la sola.presentacién de los
comprobantes respectivos, ias obligaciones derivadas de servicios p alas ias por los sigui
canceptos:

I Arrendamiento, siempre y cuando exista contrato debidamente suscrito;
. Servicios de correspondencia postal y telegrafica, asi como mensajeria;
lll.  Servicio telefénico e Intemet;

IV.  Suministro de energla eléctrica; y
V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 40°. Solo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos plblicos y participar
en el capital social de las empresas con la autorizacion del Presidente Municipal emitida por la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE en los términos de las disposiciones aplicables.

Articulo 41°. Tratdndose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmisién al patrimonio
fideicomitido, el procedimiento respectiva se realizara por conducto de la oficina o direccion encargada del sector, o
en su defecto, a través del fideicomitente.

Articulo 42°. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos piblicos municipales, se debera establecer
una subcuenta especffica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas aportaciones. La Tesoreria
Municipal 0 SU EQUIVALENTE llevara el registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno
Municipal.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, dentro de los treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el
parrafo anterior. Adicionalmente, la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra solicitarles con la periodicidad
que determine y bajo el plazo que establezca, la informacin juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los
téminos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos respectivos debera pactarse expresamente
tal prevision.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al
patrimonio del fideicomiso y aquéllos |ncumplan con la aporfacmn de dichos recursos, con las reglas de operacién
del fideicomiso o del programa cc el Gobierno N por conducto de la Dependencia o Entidad
que coordine fa operacién del fideicomiso, podra suspender las aportaciones subsecuentes

Articulo 43°. Se prohibe la ion de fideicomiso:
eludir la anualidad de este Presupuesto.

o contratos analogos, que tengan como propdsito

Artlculo 440, EI Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
la mini; ion, reduccion, suspensién y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios que
con cargo al Presupuesto se prevén en este acuerdo.

Articulo 45° Los itulares de las entidades a los que se autorics la asignacion de transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacién conforme a lo establecido en este Presupuesto y las
demas dispasiciones aplicables.

Articulo 46°. LaTesorerfaMunicipal O SU EQUIVALENTE podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y
subsidios a que se refiere el articulo anterior,

Articule 47 Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetaran a
los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeacion y
administracion financiera del Gobiemo Municipal, apegandose ademds a los siguientes criterios:

I Se requerira la autorizacion previa y por esciito de la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE para
otorgar transferencias que pretendan destlnarse a mverstones financieras; y,

Il.  Se consideraran p las trar alas entidades cuya funcién esté orientada a:
la prestacion de servicios plblicos, al desarrolio social y a la formacién de capital en las ramas y sectores
basicos de la economia, la promocion del desarrolio de la ciencia y la tecnologia.

Articule 48°. Cuando fa Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE disponga durante el jercicio fiscal de recursos
econdmicos excedentes derivados del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos
estimados, el Presidente Municipal/Cabildo podré aplicarios a programas y proyectos a cargo del Gobierno del
Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los servidores pablicos o
al saneamiento financiero.

Tratdndose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse sera el previsto en la
legislacion federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de ampliacion automatica.
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Articulo 49°, La Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la operacién, evaluacion y ejercicio det gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los shorros 0 economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los meses de mayo y
octubre a proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades plblicas que los generen; siempre y
cuando correspondan a las pricridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria
Municipal O SU EQUIVALENTE, y se refieran, de acuerdo a su naturaleza, p 1te a obras o acci

[ en este Pi ) ¥ a los proyectos de inversidn publica. Dichas reasignaciones no seran
regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 30°. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las D Entidadi ala
calendarizacion que determine y les de a conocer la Tesoreria Munu:lpal O SU EQUIVALENTE, la cual sera
congruente con los flujos de ingresos. A 0, las D dencias y E proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 51°. Los recursos correspondientes a los subejercicios que no sean subsanados en el plazo de 90 dias
naturales, serén reasignados a los programas sociales y de inversion en infraestructura previstos en el articulo _ de
este acuerdo. Al efecto, la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE informarg trimestralmente al Cabildo, a partir
del 1 de abril de 2024, sobre dichos subejercicios.

Si al termino de los 90 dias estipulados, los subgjercicios no hubieran sido subsanados, la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE informara a la Oficina de control o Contraloria Municipal O SU EQUIVALENTE sobre dichos
subejercicios, a fin de que ésta proceda en los téminos de la ley.

La Direccion de Contraloria O $U EQUIVALENTE informara trimestralmente al Cabildo sobre las denuncias y las
acciones realizadas en contra de los servidores pUblicos responsables.

Articulo 52°. Ef Cabildo, los 6rganos jurisdiccionales, 1os organismos auténomos, asi como las Dependencias y
Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de este acuerdo y de Ia Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los Municipios del
Estado de Sonora O SU EQUIVALENTE; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a lgs
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo §3°. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en elingreso.recaudado previsto'en la'Ley
de Ingresos del Municipio O SU EQUIVALENTE, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal O
SU EQUIVALENTE, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupustaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno delos rubros: estimados en la Ley de Ingresos del
Municipio O SU EQUIVALENTE, podra compensarse con‘el incremento que, en Su caso, observen otros
rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ltimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con‘autorizacién de la Tesoreria Municipat
O SU EQUIVALENTE para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

. En caso de que no pueda la comp ion para la relacion de ingresos y gastos
aprobados o esta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el
F > de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de comunicacién social;
b) El gasto administrativo no vinculade directamente a la atencion de la poblacion;

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinanas; y

d) Los ahorros y economias p jos que se d con base en los calendarios
de presupuesto autorizados a las dependencias y entidades; y

Iil. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del
ingreso recaudado, podrdn realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a
ofros entes publicos y a los organismos auténomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los rganos jurisdiccionales y los organismos auténomos deberan emitir sus propias normas
de disciplina presupuestaria.

Articulo 54°. En apego @ lo previsto en la Ley de Obras Publicas del Estado de Sonora y sus municipios/del
Reglamento para las Obras.Publicas del Municipio de Etchojoa O SUS EQUIVALENTES, las dependencias y

idades, bajo su r il podran obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a
continuacionse sefialan:

I Licitacién pUblica;
Il nvitacion a cuando menos tres personas; o
1. Adjudicacion directa.

En los protedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, normalizacion
aplicable en, términos de la Ley Federal sobre Metrologia y Nomnalizacion, forma y tiempo de pago, penas
cor i anticipos y debiendo las Dependencnas y Entidades proporcionar a todos los interesados
igual.acceso a la informacion relacionada con dichos p tos, a fin de evitar fa a algln participante.

Los montos méximos de contratacion de obra publica y servicios serdn los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa 00 1,078,900.00
Invitacidn a cuando menos tres
rorenn 1,078,901.00 2,697,250.00
Licitacién Publica I Mayor a $ 2,697,251

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupueslales federales, se deberan apegar a
fa normatividad aplicable o a la que se pacte en los 0 convenios

Cuando se apligue la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme
al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 55°. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publica
Municipal/ Reglamento de Adquisiciones Municipales O SUS EQUIVALENTES, las dependencias y entidades
podrén convocar, adjudicar o confratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la
autorizacion giobal o especifica, por parte de la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, en su caso, del
presupuesto de inversion y de gasto comiente, conforme a los cuales deberan prog los pagos Cf
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[ MUNIGRIO:_ETCHOI0A Trresuruesto = MUNICPIO: ETCHOIOA PRESUPUESTO
UNIDAD RESPONSABLE: OOMAPASE AL [UNIDAD RESPONSABLE: OOMAPASE ANURL
CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA 02 ane CAPITULD, CONCEPTO, PARTIDA 2028
CLAVE DENOMINACION DENOINATION
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,529,895.53 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 897,508.04
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 5,941,280.21 1:25; L’:;i':‘rﬁ::ﬂ':ﬂ'f a1zol,zoo‘oo
113 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,941,280.21 15 PRESTA:IONES CONTRACTUALES 75;g£
11301 Sueldos 5405,408.21 15416 Apoyo para utiles escolares 2755000
11308 ayuda despens S3587200 15421 Bono dia de las madres BA0000
1200 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,559,836.80 15424 Bono dia'del padre 25,000.00
121 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 126,000.00 159 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECON 511,358.04
12101 Honorarios 6,000.00 15901 Otras prestaciones 511,358.04
12102 Honorarios asimilados a sueldos 120,000.00 N
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 1,433,836.80 I;Ig‘z’ ::ﬁ;ﬁf;:‘“””ws““""’°“5 PUBLICOS 168,500.00
12201 Sueldos base al personal eventual 143383680 17102 Estimulos al personal 168,500.00
17104 Bonopor puntuzlidad
1300 REMUNERACIONE ADICIONALES Y ESPECIALES 2,308,370.48 \ .
131 PRIMAS-POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 561,829:80 1800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORA 165,440.00
13101 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 561,825.80 1:3; :::::::;sg :’:;::g;[:fsw"ks 165,44 40 0
132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION FIN DE AflO 1,472,329.20 440
13201 Prima vacacional 446,850.12
12202 Aguinaldo o Gratfcacionde fin de o 102547908 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS _ 2,17,70906
133 HORAS EXTRAORDINARIAS 12,718.20 2100 MATERIALES ADMON, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES DE OF! 578,383.77
13301 Remuneracion por horas extraordinarias 1271820 211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPO MENORES DE OFICINA R
134 COMPENSACIONES 261,493.28 21101 Materiales, utiles y equipos menores de oﬁ'cma 21,197.00
13403 Estimulos al personal de confianza 2543640 212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION -
13404 Bono de productividad 27,447.38 21201 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 186,080.29
13405 Compensaciobes adicionales por servicios especiales 158,977.50 214 MATERIALES UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
13406 comperisaciones adicionales por servicios especiales af personal de caracter eventual 49,632.00 21401 Materiaies y utes para el procesamiento de equiposy bienes informaticos 36034900
1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,488,960.00 215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
141 APORTACION SEGURIDAD SOCIAL 744,480.00 21501 Materil para informacion 31m55
14108 CuotasIMS5 74448000 216 MATERIAL DE LIMPIEZA .
142 APORTACION FONDO VIVIENDA 372,240.00 21601 Material de limpieza 7571193
14203 INFONAVIT 31224000 218 MATERIALES PARA REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS
143 APORTACIONES AL SISTEMA PARA RETIRO 37:;22:20?) 21801 Placas, engomados, calcomanias y hologramas

14303 retiro, cesantia y vejez
144 APORTACIONES PARA SEGURO

14404 otros seguros de cardcter laboral

21802 Emision ficencias de conducir
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[ MUNICPIO: ETCHOIOA  [reswruesto
UNIDAD RESPONSABLE: GOMAPASE lANUAI.
CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA 2024
A DENOMINACION
2200 ALMENTOS Y UTENSILIOS 26,625.50
. 221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 0
22101 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones 2652550
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,206,687.01
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
26101 Combustibles 1,206,687.01
26102 Lubricantes y aditivos
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCCION 28,036.16
271 VESTUARIO UNIFORMES
27101 Vestuario y uniformes 1303616
272 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
27201 Prendas de seguridad y proteccion personal 15,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES ACCESORIOS MENORES 331,976.63
291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 Herramientas menores 108,634.63
292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
29701 Refacciones y acces menores edficios 1551000
293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPQ DE ADMINISTR/
29301 Refactione y accesorios menores de mobiliario y equipo de adrministracion 15,510.00
294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQ COMPUTO Y TECNQLOGIAS DE LA INF.
29401 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologia de la nformacion 25,850.00
295 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29601 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 54,800.00
298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
11167200

29801 Refaociones y accesorios menores de maguinaria y otros equipos

35201 Mantenimienta , y conserv mobiliario y equipo

PEM3
[ MUNICPIO: TCHOIO [presupyesto
(UNIDAD RESPONSABLE: OOMAPASE IANUAI
- CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA 04
DENOMINACION
3000 SERVICIOS GENERALES 9,923,488.91
3100 SERVICIOS BASICOS 5,896,736.29
311 ENERGIA ELECTRICA 0
31101 Energia electrica 5,870,679.43
314 TELEFONIA TRADICIONAL 0
31401 Telefonia tradicional 26,056.80
3200 SERVICIO.DE ARRENDAMIENTO 297,688.60
322 ARRENDAMIENTO EDIFICIOS
32201 Awendamiento de edificios 191,703.60
326 ARRENDAMIENTO MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
32601 Arrendamiento maquinaria otros equiposy herramientas 105,985.00
3300.SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 76,877.90
331/ SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIONADOS
33101 Servicios Legales, de Contabiliﬂad, Auditorias Y Relacionado 62,040.00
333 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLC
33101 Servicios de informatica 10,598.50
336 SERVICIOS DE APOYO ADMINIST, TRADUCY COPIADO
33603 Impresidn y publicaciones oficiales 423940
3400 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 482,373.20
341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
34101 servicios financiesos y bancarios 423940
342 SERVICIOS DE COBRANZA, INVEST CREDITICIA Y SIMILAR
34201 servicios de cobranza investigacion credicticia y similar 478,133.80
3500 SERVICIOS INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION. 2,368,371.12
351 CONSERVACION Y MATENIMIENTO MENOR INMUEBLES
35101 Mantemientay conservacion del inmueble 745,078,00
352 INSTALACION, REPARAC Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
49,632.00
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PEM 3A

MUNICIPIO: ETCHOIOA T [PrEsuPUESTO [PRESUPUESTO
[uninaD RESPONSABLE: DOMAPASE Iumsun | aruar
CONCE 2024
aa "DENOMINACION
1000 SERVICIOS PERSONALES 12,607,427.95
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 5,941,280.21
113 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 5,941,280.21
11301 Sueldos $450,050.68 5,405,408.21
& RECAUDADOR 48,561.90
1 AUXILIAR CLORACION 8,486.45
4 AUXILIAR DRENAJE 3623270 -
1 AUXILIAR TEC MANT 7,467.50
1 1 AUXILIAR DE FONTANERO 7,467.50
1 BOMBERO 9,731.16
2 CAJERA 21,279.57
1 ENCARGADO CLORACION 15,668.85
1 TECNICO EN FACTURACION 1821643
1 SUBDIRECTOR 2071118
1 ENCARGADO MANTENIMIENTO 12,00857
1 AUDITOR RURAL 19,450.08
2 ENCARGADA DE FACTURAGION 2436144
1 CONTADOR 23,6029
1 AUXILIAR CONTABLE 15,760.42
1 DIRECTOR 26,880.00
1 SUPERVISOR DE POZOS 18,000.00
1 ENC. CUADRILLA DE DRENAJE 1741278
1 5UPERVISOR DE RECAUDACION 11,865.00
& AUXILIAR DIVERSO 47,719.05
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2752901
1 ENCARGADO DEL AREA BACOBAMPO 12,000.00
11308 ayuda despensa 4455600 535,872,00
3 RECAUDADOR 4,086.00
1 AUXILIAR CLORACION 1,362.00
3 AUXILIAR DRENAJE 2,086.00
1 AUXILIAR TEC MANT 1,362.00
1 1 AUXILIAR DE FONTANERO 1,362.00
1 BOMBERD 1,362.00
2 CAJERA 2,728.00
1 ENCARGADO CLORACION 1,898.00
1 TECNICO EN FACTURACION 1,362.00
1 SUBDIRE"TOR 1,362.00
1 ENCARGADO MANTENIMIENTO 1,362.00
1 AUDITOR RURAL 1,362.00
2 ENCARGADA DE FACTURACION 2,724.00
1 CONTADOR 1,362.00
1 AUXILIAR CONTABLE 1,362.00
1 DIRECTOR 1,362.00
1 SUPERVISOR OE POZOS 1,362.00
1 SUPERVISOR DE RECAUDACION 1,362.00
6 AUXILIAR DIVERSO 8,708.00
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,724.00
1 ENCARGADO DEL AREA BACOBAMPO .
1200 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,559,836.80
121 HONORARIDS ASIMILABLES A SALARIOS 126,000.00
12101 Honorarios 500.00 6,000.00
12102 Honorarios asimilados a sueldos 10,000.00 120,000.00
122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 1,433,836.80
12201 Suelfdos base &l personal eventual 1,433,836.80
- 119,486.40
8 RECAUDADCOR 58,743.20 -
1 INTENDENCIA 7,467.90
5 AUXILIAR DIVERSO - 37,339.50
1 JEFE COMERCIAL 7,487.90
1 ENCARGADA CULTURA DE AGUA 7,467.90
1300 REMUNERACIONE ADICIONALES Y ESPECIALES 2,308,370.48
131 PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 561,829.80
13101 Prima quinquenal por afios de servicios efectivas prestadas 46,819.15 561,829.80
3 RECAUDADOR 3,564.26
1 AUXILIAR CLORACION 848.64
4 AUXILIAR DRENAJE 4,598.35
1 AUXILIAR TEC MANT 373.40
1 ENCARGADO MANT 1,200.86
1 BOMBERO 2,432.79
2 CAJERA 5,163.33
1 ENCARGADO CLORACION 235033
1 TECNICO EN FACTURACION 4,554111
1 SUBDIRECTOR 4,604.00
1 AUDITOR RURAL 3,890.02
1 ENCARGADA DE FACTURACION 228576
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,882.25
3 AUXILIAR DIVERSO 4071.05
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132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION FIN DE ANO 1,472,329.20

13201 Prima vacacional 37,237.51 446,850.12
6 RECAUDADOR 2,697.88
1 AUXILIAR CLORACION 47047
4 AUXILIAR DRENAJE 201293
1 AUXILIAR TEC MANT 414,88
1 BOMBERO 540,62
2 CAJERA 1,182.20
1 ENCARGADO CLORACION 870.49
1 TECNICO EN FACTURACION - 1,353.41
1 SUBDIRECTOR 1,15062
1 ENCARGADO MANTENIMIENTO 667.14
1 AUDITOR RURAL 1,080.56
6§ AUXILIAR DIVERSO 2,651.06
2 ENCARGADA DE FACTURACION 1,35341
1 CONTADOR 1,313.35
1 AUXILIAR CONTABLE 875.58
1 DIRECTOR 149333
1 SUPERVISOR DE POZOS 1,000.00
1 ENC. CUADRILLA DE DRENAJE 967.38
1 SUPERVISOR DE RECAUDACION 659.17
5 AUXILIAR DIVERSO 7,307.38
2 AUXILIAR ADMINISTRATVO 1,525.39
1 ENCARGADO DEL AREA BACOBAMPO 666,67
1 AUXILIAR DE FONTANERQ 414.88
8 REGAUDADOR 3,319.07
1 INTENDENCIA 414.88
1 ENCARGA CULTURA DEL AGUA 414.88
1 JEFE COMERCIAL 414.88
13202 Aguinalde o Gratificacion de fin de afie 1,025,479.08
13202 Aguinaldo o Gratificacion de fin de afic 1,025,479.08
& RECAUDADOR 7,239.74 86,876.88
1 AUXILIAR CLORACION 1,296.54 15,558.49
4 AUXILIAR DRENAJE 5,612.05 67,344.60
1 AUXILIAR TEC EN MANT 1,089.07 13,068.84
1 BOMBERO 1,554.28 18,651.36
2 CAJERA 3,672.63 44,071.56
1 ENCARGADO CLORACION 2,502.66 30,031.92
1 TECNICO EN FACTURACION 3,114.85 37,378.20
1 SUBDIRECTOR 3,536.00 42,192.00
1 ENCARGADO MANTENIMIENTO 1,834.64 22,015.68
1 AUDITOR RURAL 3,200.92 38,411.04
2 ENCARGADA DE FACTURACION 3,701.00 44,412.00
1 CONTADOR 2,931.60 35,179.20
1 AUXILIAR CONTABLE 1,954.40 23,452.80
1 DIRECTOR 3,820.00 47,040.00
1 SUPERVISOR DE POZOS 2,500.00 30,000.00
1 ENC. CUADRILLA DE DRENAJE 241844 25,021.28
1 SUPERVISOR DE RECAUDACION 1,647.92 19,775.04
8 AUXILIAR DIVERSO 7,239.74 86,876.88
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,779.34 57,352.08
1 ENCARGADO AREA BACOBAMPO 1,666.67 20,000.04
1 AUXILIAR DE FONTANERQ 1,037.21 12,446.52
8 RECAUDADOR 4,978.60 59,743.20
1 INTENDENCIA 622.33 7.467.96
5 AUXILIAR DIVERSQ 311165 37,339.80
1 JEFE COMERCIAL 622,33 7,467.96
133 HORAS EXTRAORDINARIAS 12,718.20
13301 Remuneracion por horas extraordinarias 1,059.85 12,718.20
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: FRONTERAS, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

UNICO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de: Fronteras,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2024, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE: FRONTERAS, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- E! presente decreto tiene como objeto integrar la informacién
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestal
gue se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de fa Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccion IV, inciso
c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de Sonora y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como (nico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2021 — 2024, tomando en cuenta los compromisos,
los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contralotia_del Municipio de
Fronteras, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir
las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos'administrativos corresponde
a la Tesoreria y a la Contraloria Municipa!l dé Fronteras, en el @mbito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicioide la interpretacion
que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las

dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habré autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta
disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decisién permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y
consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la matenia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probablée responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes .publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y'sus.componentes sobre la economia en general.

Clasificacion, Funcional del Gasto: Clasificaciéon presupuestal que agrupa los
gastos, segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes pablicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sisteméatica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones pulblicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulien
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.
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Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de 1a Administracién Publica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
admiinistrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracion plblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, |a satisfaccién de una necesidad colectiva
de interés general sujeta a un régimen de derecho puablico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar fos _aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de-los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus Operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar. el consumo, la: distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caréacter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por extranjeros
cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracion: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos
a comprobacion que sean propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en
actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebraci6n y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria
Municipal de Fronteras, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del-presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados, tal.como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, -legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y
social, con base en lo siguiente:

I._'No 'se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

iIl. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Il El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién
Publica Municipal.

Iv. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrolio.

VI

El gasto pUblico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.
. En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

\

VIl La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a

compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que



77

Tomo CCXIl + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIl » Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL

78



79

Tomo CCXIl + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIl » Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



81

Tomo CCXIl + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIl » Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



83

Tomo CCXIl + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



Tomo CCXIl » Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



85

Tomo CCXIl + Hermosillo, Sonora « Edicion Especial «+ Domingo 31 de Diciembre de 2023

BOLETIN OFICIAL



V10140 NI131709

€202 op aiquieioig 8p g obulwoq . [e108dsg UQIOIPT . BIOUOS ‘OfjISOWIBH - [IXDD Owo ]

98

) TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobierno
y Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el fincamiento de
pedidos o la adjudicacion de contratos, vigentes durante el afio de 2024, se sujetaran
a lo especificado en lo siguiente;

a) Sin lievar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no
rebase ta cantidad de $ 600,000, antes de |.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres
cotizaciones cuando el monto de la operacién no rebase la
cantidad de $600,000 a $ 1,500,000 antes de I.V.A.

¢) Mediante licitacion pablica cuando el monto de la operacidn
rebase la cantidad de $ 1,500,000 antes de LV .A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe def Impuesto al
Valor Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que‘el municipio,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos; materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por_objeto cubrir Ias
necesidades comunes de las dependencias de la Administracion/Publica Municipal,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias«deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en la Ley .de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Publica Estatal, los montos' maximos( de contratacion por
adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacién publica, durante el
ejercicio fiscal de 2024, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

| ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS |

EN SALARIOS
| MODALIDAD minmos | ENPESOS
o | DE | HASTA DE _ | HASTA
LLicitLdén Publica [20537 | 684557 | 2,015001 , 50,000,000 |

I Invitacion a cuando menos tres \&215 20537 806,001 l 2,015,000 \
personas | |

Adjudicacién Directa | o0 | 8215 | 0o | 806000 |

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto a!
Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
o convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados’y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente «Jas 'disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente~aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento, de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en, este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del
ejercicio del-Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a &l Organo de Control y Evaluacién Gubemamental.

Articulo 27°.- Este attimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
controly vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica
Municipal, del ejercicio- de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendrd amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas ‘as investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO
Articuio 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal fue aprobado con base
en el monto de recursos constderado en el Proyecto de Ley y Presupuesto de
Ingresos de Fronteras, Sonora, para el ejercicio 2024, que se envié en su
oportunidad al H. Congreso del Estado para su andlisis y aprobacién. En tal virtud,
se autoriza al C. Tesorero Municipal para que, una vez que se determine por esa H.
Legislatura el monto definitivo de ingresos aprobado para nuestro municipio, realice
los ajustes necesarios en las correspondientes partidas presupuestales y capitulos
del gasto.

Articulo 2.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacion en el Boletin
Oficial dei Gobierno del Estado de Sonora, el dia 1°. De enero del afio 2024.
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